
Les organisations étudiantes et mouvements de jeunesse du Conseil 
Economique, Social, et Environnemental français 

 
Recrute  

 
Un/une attaché(e) de groupe 

 

 

Missions 

 

L’attaché du groupe « organisations étudiantes et mouvements de jeunesse » aura pour responsabilité de 

coordonner et préparer les actions de plaidoyer et de prises de position du groupe des jeunes au sein du 

Conseil Economique, Social et Environnemental. Le poste est à pourvoir à Paris.  

 

Plus précisément, l’attaché(e) de groupe : 

 prépare et coordonne les travaux du groupe : assiste aux réunions de sections, lit les projets d’avis 

et de rapports, en fournit une synthèse régulière aux membres du groupe, assure une veille 

informative hebdomadaire, sollicite les réactions des membres du groupe et prépare les déclarations 

du groupe écrite et orale. 

 contribue à la vie collective du groupe : convoque les réunions de groupe, assure la circulation de 

l’information, s’assure de la représentation du groupe aux séances plénières  

 assure la communication du groupe et sa bonne intégration au sein du CESE : rédige et diffuse 

les courriers et communiqués éventuels du groupe, assure les relations publiques du groupe au sein 

du CESE en l’absence de ses membres, et veille à sa bonne intégration dans l’ensemble des 

réflexions et activités du CESE. 

 assure la communication des travaux du groupe à l'extérieur du CESE : anime les réseaux sociaux, 

rédige une lettre d'information trimestrielle à destination des organisations et institutions présentant les 

travaux du CESE et du groupe, assure la relation avec les organisations et coordinations de la société 

civile ( forum français de la jeunesse, CNAJEP…), rédige des communiqués de presse et assure la 

relation médias. 

 

 

Profil du candidat 

 

Compétences : 

 Bonne connaissance des institutions politiques et organisations de la société civile notamment 

organisations de jeunesse. 

 Compétences rédactionnelles : écriture et synthèse. 

 Compétences relationnelles : écoute, animation de réunion et de réseau. 

 compétences en communication : réseaux sociaux, relations médias. 

 Dynamisme et autonomie : gestion autonome des dossiers et propositions . 

 

Formation : 

Bac + 5 en sciences politiques, droit, économie ou sciences sociales . 

 

Expérience : 

Première expérience souhaitée dans le domaine associatif, public et/ou administratif. 

Une expérience militante, bénévole ou volontaire serait un plus.  



 

Rémunération, prise de fonction souhaitée, statut 

 

2600€ brut  mensuels. 

Statut de cadre. 

Contrat à durée indéterminée. 

Prise de fonction souhaitée au 3 janvier 2016. 

 

 

Contact pour postuler  

 

candidature.cese@gmail.com 


